
「こんなことしたいな」 

「ここは大切にしたいな」 

「こうしていったらもっといいかも！」・・・など、 

くらしを良くしたい思いから生まれる、 

組合員一人一人の意見をアンケートで聞かせてください。 

そして、生協の目指すべき方向について、 

つどいの場であるワークショップで語り合いましょう！ 

 

 

 

 

次の一歩 

『つどいの場にも声を届けよう』 

②ワークショップに 

参加する 
 

 

最初の一歩 

組合員全員対象『声を届けよう』 

①アンケートに 

回答する 
 

第５次中期計画(２０２２～２０２４年度)ビジョン策定に向けてのお知らせ 
 

※第 3 次中期計画ビジョン策定 

ワークショップの様子です 

 

一緒に語り合おう 

 

 アンケートはこちらの用紙か、 

QR コードから回答できます。 

 アンケート用紙で回答の場合は 

配送便で提出をお願いします。 

 ②の詳細は裏面に記載しています。 

 提出期限は 8月 31日（火）です。 

  

  

 

※詳細は裏面をご覧ください。 

 

 

 

策定に向けてのお知らせ 

“アンケート”に回答する！ 
 

⚘⚘⚘ 声を届ける 2ステップ ⚘⚘⚘ 
 

QRコード 

 アンケートはこちらの用紙か、 

QR コードから回答できます。 

 アンケート用紙で回答の場合は 

配送便で提出をお願いします。 

 ②の詳細は裏面に記載しています。 

提出期限は 8月 31日（火）です 

次の一歩 

『つどいの場にも声を届けよう』 

②ワークショップに 



＜コープ自然派兵庫をつくるぞ！会議参加申込書＞ 

ワークショップに参加します     

お名前                              

組合員 ID                             

メールアドレス                                     

※事務局より連絡いたします。 

            

②ワークショップに参加する 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

      

 

 

 

 

 

第５次中期計画ビジョン(２０２２～２０２４年度)策定のための 
 

コープ自然派兵庫をつくるぞ！ 

“つどいの場” 
中期計画ビジョン策定ワークショップに

参加しませんか？ 

日程 時間 内容 会場 

9月14日（火） 10:00～12:45 第1回オリエンテーション 神戸市勤労会館、姫路C、オンライン 

10月12日（火） 10:00～12:45 第2回私の想いをこの場の想いに！ 神戸市勤労会館、姫路C、オンライン 

11月 9日（火） １0:00～12：45 第3回この場の想いをみんなの想いに！ 神戸市勤労会館、姫路C、オンライン 

11月19日（金） １0:00～12：45 第4回みんなの想いをわたしたちのビジョンに！ 神戸市勤労会館(会場のみ) 

来年2月１７日(木) 10:00～12:45 第5回わたしたちのビジョンの実現に向けて！ 神戸市勤労会館、姫路C、オンライン 

                                                                 ＊姫路 C＝姫路センター組合員活動室 

下記日程で『コープ自然派兵庫をつくるぞ！』、中期計画ビジョン策定ワークショップを開催します。 
お友達との参加、お一人での参加、大歓迎です！たくさんの方とお話しできることを、楽しみにしております！ 

 参加費無料 

 交通費実費支給あり（公共交通機関） 

 託児（1歳 3か月から未就学児）あり、1歳 3か月未満同伴 OK 

・連続出席が望ましいですが、ご都合がつかない方は一回だけの参加も OKです。ぜひご相談ください。 

・会場とオンラインの併用で開催します。ご都合の良い方法でご参加ください。 

・オンラインの場合は PCでの参加を推奨します。 

・応募者多数の場合は抽選になります。 

 

＜お問合せ・ワークショップ参加申込＞ 

コープ自然派組合員サービスセンター 

TEL（0120）408-300 

        携帯・IP 088-603-0080 

e-mail：event18@shizenha.co.jp  

件名に「中期計画ビジョン策定」と書いて下さい。 

第4次中期計画

ふりかえり

今ここ👇

アンケート回答

（ステップ1）

第5次中期計画

ビジョン策定

ワークショップ

（ステップ２）

①～⑤

2022年度

方針に反映

＜中期計画ビジョン策定のおおまかな流れ＞ 

 

『中期計画ビジョン策定 

ワークショップ』とは 

お題は小難しいですが、楽しいワークショップです！ 

組合員と職員が一緒にコープ自然派兵庫を想い、

考え、話し合う、 

３年に１度の“つどいの場”です。 

１人１人のアンケート回答も参考にしながら、 

２０２２年～２０２４年の３年間のビジョンづくりの話し

合いをしていきます。 

これからの生協の在り方を考える場です。 

 



① アンケートに回答する（組合員全員対象） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

これから３ 年間の  

コープ自然派兵庫をつくるぞ！ 

アンケート（表面） 

 

提出〆切8 月31 日（火） 

配送便又はWEB回答で 

ご提出ください 

【設問１】コープ自然派の取り組みで概ね満足しており、引き続き更に充実を図って欲しい事柄は？ 

該当する項目の番号と、よければその理由をご記入ください。3つまで可 

 

※用語説明 

13. アニマルウェルフェア :  感受性のある生き物として家畜を捉え、 ストレスや苦痛をできるだけ少ない環境で飼育する考え方。 
34. ＴＰＰ / ＲＣＥＰ ： 環太平洋戦略的経済連携協定 / 地域的な包括的経済連携協定  

33. ５Ｒ ： リサイクル(再生利用)・リユース(再使用)・リデュース(大切に長く使う)・リフューズ(不要なものは拒否)・リペア(修理・修繕)  

45. ジェンダー： 社会における男女性の違いに対する価値観等の問題  

 
※裏面に続きます 

アンケートにお答えいただいた方の中から 

抽選で 50名に 

コープ自然派兵庫のイベントチケット 

300円分をプレゼント！ 
QRコード 

き
り
と
り 

き
り
と
り 

✂ 

回答方法：□の中に番号を記入ください。 

 

1.食糧自給率向上 

2.フードロス 

3.添加物問題 

4.食育／食文化 

5.商品学習会 

6.生産者交流 

7.政治、選挙 

8.有機農業／循環型農業 

9.スローライフ 

10.学校給食 

11.食物アレルギー 

12.免疫力 

13.アニマルウェルフェア※ 

14.感染症 

 

15.地産地消 

16.貧困／格差問題 

17.フェアトレード 

18.生物多様性 

19.生態系／外来種 

20.遺伝子組み換え問題 

21.種子法／種苗法 

22.脱原子力発電 

23.放射能汚染／内部被ばく 

24.放射線照射 

25.自然エネルギー 

／再生可能エネルギー 

26.気候危機 

27.５Ｇ 

28.国産オーガニック 

 

29.国産材の活用 

30.森林環境／里山保全 

31.水問題（水資源、水道） 

32.石けん 

33.５Ｒ※ 

34.ＴＰＰ／ＲＣＥＰ※ 

35.公害 

36.平和／戦争 

37.憲法を守る 

38.子育て／教育  

39.福祉 

40.介護 

41.ライフプランニング  

42.資本主義 

43.共同（コモン） 

44.人権 

45.ジェンダー※ 

46.国際交流 

47.芸術文化／歴史 

48.防災危機管理 

49.基地問題 

50.香害 

51.教科書問題 

52.プラスチック問題 

53.電磁波 

54.ＳＮＳ 

55.石炭火力発電 

56.ゲノム編集 

57.その他

（           ） 

【設問 2】今のくらしの中での興味、関心があることや、困りごと、不安に感じている事柄は？ 

該当する項目の番号と、よければその理由をご記入ください。3つまで可 

 

【設問 3】これからコープ自然派で力を入れる、新たに取り組んで欲しい事柄は？ 

該当する項目の番号と、よければその理由をご記入ください。3つまで可 

 

 



【設問 4】 これからのコープ自然派兵庫で、大切にしてほしいことは何ですか？ 

該当する項目の番号 1～10から 2つご記入ください。   

1. スタッフの対応の良さ 

2. スタッフのスキルアップ 

3. 組織運営の透明性（情報公開など） 

4. 生産者とのつながり  

5. 組合員同士のつながり 

 

【設問 5】中期計画ビジョン策定に向けて、コープ自然派兵庫への想い・ご意見などを聞かせください。 

ご協力ありがとうございました。 

ご記入いただいた個人情報及び、アンケート内容は第５次中期計画ビジョン策定以外の目的には使用いたしません。 

 
         

6. 地域での社会的役割・貢献 

7. 生協規模・組合員数の拡大 

8. 学び 

9. 組合員活動 ※ 

10. 広報活動（HP･SNS･機関紙） 

＊組合員活動…組合員が組合員の目線で、知りたいこと、やってみたいこと、

伝えたいことなどを企画し共有する取り組みです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

これから３年間の 

コープ自然派兵庫をつくるぞ！アンケート(裏面) 
 

回答欄 

き
り
と
り 

き
り
と
り 

✂ 

＜回答方法＞ 

□の中に、番号を記入ください。 

 

※差し支えなければご記入ください 

あなたの年代： 

１０代・20代・30代・40代・50代・60代・70代・８０代～ 

お住いの地域： 

お名前： 

組合員 ID： 
 

回答プレゼント（抽選）をご希望の方は、 

お名前、組合員ＩＤを忘れずにご記入ください。 


